Az lgazgatdsag elnokének az Etikai Kodex alkalmazasara vonatkozo
iranymutatasa

Az etikus magatartas mindig is jelen volt a L.A.C. Holding Zrt. vallalati kulturajaban,
mely érvényesll a vallalat stratégidjaban is. Ezzel kapcsolatos allaspontunkat a
véllalati Etikai Kodexben fogalmaztuk meg, amely cégink hivatalos szabalyozo
rendszerének szerves része. A szabdlyzat a belsd portalunkon megtalalhatd, minden
munkatarsunk részérél elfogadott.

Etikai Kodexink a cég altal elfogadott és elvart magatartasi, erkdlcsi normakat foglalja
Ossze. Célja, hogy segitséget, Gtmutatast adjon a megfeleld etikus magatartashoz, az
esetleg el6forduld etikai problémak megoldasahoz.

A nemzetkézi piac szereplbjeként a L.A.C. Holding Zrt. szamara a jogkdvets
mikodeshez elengedhetetlen a kulturdlis kilonbségek és jogi kdrnyezet eltéréseinek
tiszteletben tartasa. Etikai Kédexiink attekinti az etikus tzleti magatartas jellemzéit,
kovetelményeit, k6zottik olyanokat, mint: megbizhatésag, pontossag, felelésségtudat,
tisztesség, jogkovetd magatartas. A vallalat vezetdivel szemben a példamutatas, az
elérelatas, a kovetkezetesség, a dinamizmus, a pro aktivitds kovetelményét
tamasztottuk. Munkatérsainktdl elvarjuk a becsiiletes és tisztességes viselkedést,
elkotelezettséget, szorgalmat, kdrnyezet tudatos magatartast.

A L.A.C. Holding Zrt. elkotelezett minden érintett fél emberi jogainak tiszteletben
tartasa mellett és viszonzasként ugyanezt varja el. Zérd tolerancia elvet alkalmazzuk
a korrupcioval, az emberi jogok, az egészségvédelmi, biztonsagi, és kdrnyezetvédelmi
szabalyok megsértésével szemben.

Minden munkatarsunktol elvarjuk, hogy a dontéshozatal, illetve munkajuk soran
érvényesitse a munkabiztonsagi, vagyonvédelmi és kdrnyezetvédelmi szempontokat.
Sulyos egeszségi €s biztonsagi kockazatként kezeljik és ezért szigoruan tiltjuk
alkohol, kabitészer és mas tudatallapotot befolyasold anyag birtoklasat, arusitasat,
hasznalatat, atadasat vagy forgalmazéasat a munkahelyen térténd tartézkodas vagy
munkavégzés alatt.

A L.A.C. Holding Zrt. elkotelezett a hatranyos megkillonboztetés minden fajtajanak
tilalma és megel6zése mellett. Tisztaban vagyunk a sokszin(iség értékével.
Munkavallaléink, vevéink, lzleti partnereink, beszallitéink és néhany kiilsé érintettiink
kiuldnb6z0 orszagok allampolgarai, szamos nemzetiséget, hitet, vallast,
meggybzbdest, kultirat vagy tarsadalmi hovatartozast képviselnek. Tamogatjuk a
kulturalis sokszinlséget, egy nemzetkozi csapat és Uzleti k6ztsség kialakitasat.

A gazdaségi verseny gyakran tamaszt etikai kihivasokat vallalatunk vezetdivel és
munkatarsaival szemben. A L.A.C. Holding Zrt. hatarozottan elutasitja a korrupcié
minden formajat. Megfelel6 gondossaggal jarunk el az lizleti partnerek kivalasztasa és
megbizasa soran annak érdekében, hogy a vallalatunk semmilyen korrupt
tevékenysegben ne valhasson érintetté.

Elkotelezettek vagyunk a felelés kommunikacié mellett, rendszeres, teljes, atfogo és
megbizhato informaciokat kozliink kulénb6zé orszagok kormanyzati szerepléivel, az
uzleti partnereinkkel (vevékkel, beszdllitokkal, vallalkozokkal), és tovabbi kilsé
érintettjeinkkel.



A L.A.C. Holding Zrt. jelentés értéket képviseld targyi és immateridlis vagyonnal,
pénzigyi és nem pénzligyi forrasokkal rendelkezik. Céglink bizalmas informacidi a
vallalati vagyon értékes részét képezik. Megvédjik, megfeleléen és ésszerlen
hasznaljuk a cég vagyonat az Uzleti céljaink megvaldsitasa érdekében. Jelentds
erbfeszitéseket tesziink annak érdekében, hogy megovjuk a vallalat bizalmas és sajat
tulajdonu informacioit, illetve meghiusitsuk ezen informaciokhoz térténé illetéktelen
hozzaférést. A partnerektdl, kiilsé személyektdl szarmazo ertékes uzleti informacidkat
legalabb olyan bizalmasan kezeljik, mint a sajat adatainkat.

Hatarozott szandékunk és elkotelezettségiink, hogy az Etikai Koédexben foglalt normak
megszegese elkerllhetetlentl koévetkezményekkel és a problema feltarasaval és
megoldasaval jarjon, ennek eljdras rendjét rogzitettik. A johiszemi bejelenté nem
szenvedhet hatranyt bejelentése miatt, azonban a rosszindulati bejelentének
kovetkezményekkel kell szamolnia.

A L.A.C. Holding Zrt. mindennapi Uzleti célja és egyben hosszu tavu célkitlizése is,
hogy téretlen sikert és névekedést érjen el olyan piacokon, amelyeket erés verseny
jellemez. Toreksziink arra, hogy Uuzleti tevékenységlnk soran biztositsuk a
tisztességes versenyt, és valamennyi (zleti kapcsolatban etikus magatartast
tanUsitsunk. Az Igazgatésag hatarozott célja, hogy személyes vezetbi példamutatassal

is 0sztdnbzze és tAmogassa az etikus magatartast.
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az lgazgatésag elnoke



